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山形県労働相談センター第１５回総会報告 

 

日時：2016 年 12 月 10 日（土）10:00～ 

場所：遊学館 

 

山形県労働相談センター第１５回総会が開催されました。出席者は、代表委員の高木紘

一氏・濱田藤兵衛氏他８名でした。総会では２０１６年度の活動総括と２０１７年度の活

動方針・予算案を討議し役員体制と併せ承認されました。  

 ２０１６年度の相談件数は３８件で過去最少となりました。電話相談受付日を、１０月

迄は月、水、金としていたのですが、１１月から火曜と木曜の週２回とせざるを得なかっ

たこと、マスコミでの宣伝を行えなかったこと等によるものと思われます。相談の契機は、

県労連ＨＰ掲載のメールによるものが１４件、団体・知人の紹介５件、マスコミは０件で

した。相談内容は、「解雇・雇止め」１２件、「賃金・残業未払」１１件、「パワハラ・セク

ハラ」８件、「労働時間・休憩」５件でした。（詳細は議案参照）  

１７年度の方針では、①労働者・協力者との結びつきの強化と会員拡大・財政確立②ホ

ットライン等のキャンペーン活動③相談員体制の拡充等が提案され、①では「県労連・労

働相談センター財政支援サポート制度」をつくり、月５００円（年６０００円）の「ワン

コインサポート」活動を展開すること③相談員の拡充では、「専任相談員」「電話相談員（電

話による聞き取り後、専任相談員等への引き継ぎまで）」等の位置付けで役割を区別して体

制を拡充することなどが確認されました。 

この他、討論では、この間対応した主な相談事例４件の報告がありました。（議案参照） 

 

 新役員体制は次の通りです。（敬称略･50 音順）  

  代表委員 ：菅原保、高木紘一、外塚功、濱田藤兵衛  

運営委員長：三澤寛  

事務局長 ：飯澤智美（新・山形地域労連）  

事務局次長：佐藤完治（新・県労連）  

運営委員 ：勝見忍、川田孝子、佐藤忠志、鈴木圭、本間正博  

松木静雄（新・県労連）鶴岡田川地域労連（   ）民青県委員会（   ） 

  ＊（  ）の２団体は後日確認  

 退任される役員  

  代表委員：柳原孝一 

       柳原先生には労働相談センター設立時からの御奮闘を頂いて来ましたが、  

今総会にて退任となりました。  

〈参考〉 

相談員：阿部富恵、飯澤智美、佐藤完治、清野真人、松木静雄  

相談員会議：相談員５名の他、佐藤忠志（月１回のネットでの会議に参加）  

 


